Hoe kunnen we elkaar versterken bij het
zoeken en vinden van vrijwilligers?

Hoe kunnen we aandacht voor mentaal welzijn
bij jongeren een plek geven in de werking?

Hoe pakken we infrastructuuruitdagingen (onderhoud,
herstellingen, ventilatie, huur...) samen aan?

Hoe kunnen we als open jeugdwerkinitiatief minder
afhankelijk worden van inkomsten uit bezoekers en
leden? Hoe kan de gemeente daaraan bijdragen?

Hoe kan het lokale bestuur ons ondersteunenin
financieel en zakelijk beheer (de boekhouding,
vergunningen, verzekeringen, vzw-verplichtingen ...)?

Hoe kan het lokale bestuur de (lokale) administratieve
drempels voor ons open jeugdwerkinitiatief verlagen?
Hoe kan het allemaal wat vlotter gaan?
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Hoe kan het lokale bestuur beter erkennen en
waarderen wat er in het open jeugdwerk gebeurt?

Hoe kunnen we als open jeugdwerkinitiatief beter
zichtbaar zijn bij het college van burgemeester en
schepenen en diensten van de gemeente of stad?

Hoe kunnen we als open jeugdwerkinitiatief en
gemeente écht als partners samenwerken?

Hoe kan open jeugdwerk meer gewaardeerd
en betrokken worden bij lokaal beleid?

Hoe kan het lokale bestuur professionalisering
stimuleren? Het gaat dan vooral over het aanwerven
van een beroepskracht in de werking.

Hoe kunnen gemeentelijke ambtenaren
en professionals in het open jeugdwerk
samenwerken en elkaar versterken?
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