JONGERENCENTRUM
BOUCKENBORGH
MERKSEM

Vacature: Jeugdwerker (voltijds)

Wil jij het verschil maken in het leven van jongeren? Hun stem versterken en
hun ideeén tot leven brengen? Wil jij actief bouwen aan een sterke, diverse
community en de brug slaan tussen verschillende groepen?

Dan zoeken wij jou!

Over Jongerencentrum Bouckenborgh

Jongerencentrum Bouckenborgh, gelegen in het hart van Merksem in Bouckenborgh
Park, is een bruisende plek waar jongeren centraal staan. We organiseren een breed
scala aan activiteiten, van kleinschalige evenementen zoals jeugdhuisavonden tot
grotere projecten met een bovenlokale uitstraling. Denk aan concerten, fuiven en ons
jaarlijkse Zomerpark: een zes weken durend programma met dagelijkse gratis
activiteiten en een goed uitgebouwde zomerbar.

Naast onze activiteiten bieden we ook ruimte aan innovatieve projecten. Onze
bovenlokale initiatieven omvatten:

«  GRNDBrekers: een makerspace waar jongeren vanaf 10 jaar hun creatieve en
technische talenten kunnen ontdekken

« Medialab: waar verhalen van jongeren centraal staan en ze hun stem leren
gebruiken via mediaproductie

« Liminal Lab: onze incubator waar jongerendromen werkelijkheid worden

Samenwerken zit in het DNA van ons jongerencentrum. We trekken graag nieuwe
projecten op en bouwen samen met jongeren en partnerorganisaties aan waardevolle
initiatieven binnen het district. Jaarlijks zoeken we naar nieuwe uitdagingen en
opportuniteiten om jongeren te versterken en te verbinden.

Je werkt in een enthousiast team van acht collega's, waaronder een coordinator,
jeugdwerker, een eventmanager, twee projectmedewerkers, twee logistiek
medewerkers en een administratief medewerker. Samen zorgen we voor een
inspirerende en ondersteunende omgeving voor jongeren.



Over de functie

Als jeugdwerker bij Jongerencentrum Bouckenborgh sta je midden tussen de jongeren.
Je werkt niet alleen binnen onze muren, maar gaat er ook actief op uit om jongeren te
bereiken waar ze zijn. Hun ideeén, dromen en initiatieven vormen het vertrekpunt van
alles wat je doet. Tegelijkertijd bouw je aan een sterke, diverse community waarin
iedereen zich thuis voelt.

Je taken zijn:
= Community building
o Uitbouwen van een sterke vrijwilligersploeg met diverse achtergronden
o Fungeren als centraal aanspreekpunt en verbindingen leggen tussen
verschillende groepen

= Outreachend jeugdwerk

o Actief contact leggen met jongeren in de wijk, op vindplaatsen en scholen
o Drempels wegwerken en het volledige aanbod van Bouckenborgh promoten

= Participatief werken met jongeren
o Jongerenideeén centraal stellen en vertalen naar concrete acties
o Jongeren toeleiden naar het juiste aanbod (GRNDBrekers, Medialab, Liminal
Lab)

= Activiteiten en netwerking

o Ontwikkelen van een gevarieerd activiteitenaanbod
o Samenwerken met partners en deelnemen aan overlegstructuren

Wie zoeken we?

We zoeken een enthousiaste, zelfstandige en sociaalvaardige jeugdwerker die een
passie heeft voor community building en outreachend werken. Je hebt oog voor elke
jongere en gelooft in de kracht van participatie. Daarnaast beschik je over:

«  Community building vaardigheden: Je bouwt aan een diverse vrijwilligersploeg
en creéert verbindingen tussen verschillende groepen, leeftijden en
achtergronden.

- Outreachende aanpak: Je gaat actief op zoek naar jongeren op vindplaatsen,
scholen en in de wijk. Je promoot het volledige aanbod van Bouckenborgh.



- Coachingvaardigheden: Je kunt jongeren motiveren, ondersteunen en uitdagen
om hunideeén te realiseren.

« Zelfstandigheid: Je werkt zelfstandig binnen een vooraf bepaald kader en gaat
proactief te werk.

- Organisatietalent: Je bewaakt structuur in gesprekken, activiteiten en projecten
en kunt goed plannen. Je doet aan permanente evaluatie en stuurt bij waar nodig.
Je stelt je flexibel op om nieuwe ideeén en initiatieven een kans te geven.

- Sociaal engagement: Je gelooft in het potentieel van elke jongere en werkt
inclusief en verbindend. Je werkt graag participatief en vraaggericht.

« Netwerken: Je bent in staat om relaties op te bouwen en te onderhouden met
verschillende partners en organisaties. Je bent een vlotte communicator en een
geboren netwerker. Je past je communicatiestijl aan aan je doelgroep.

- Administratieve vaardigheden: Je kunt budgetten beheren en verslagen
opstellen.

« Jebentin het bezit van een rijbewijs B.

+ Avond- en weekendwerk maken deel uit van de functie.

Een plus zijn:

« Ervaring met outreachend (jeugd)werk

« Kennis van de Antwerpse/Merksemse context

« Eennetwerk binnen het jeugdwerk of sociale sector

- Affiniteit met de verschillende projecten binnen Bouckenborgh (Medialab,
GRNDBrekers, Liminal Lab)

Wat bieden we jou?

e Eenvoltijds contract van onbepaalde duur

e Eenloonvolgens barema B2avan PC 329.01. Relevante anciénniteit wordtin
rekening gebracht

o Eenuitdagende job met veel ruimte voor eigen initiatief en creativiteit

e Een heel groene werkomgeving in Bouckenborgh Park

e Eenwarm team dat samen werkt aan de toekomst van jongeren

e Mogelijkheden tot bijscholing en persoonlijke ontwikkeling

e Glijdende werkuren

e Fietsvergoeding of abonnement openbaar vervoer

e Startdatum: zo snel mogelijk



Ben jij de jeugdwerker die Jongerencentrum Bouckenborgh zoekt?
Stap 1: Klaar om mee te bouwen?
Na het lezen van deze vacature ben je overtuigd dat deze job perfect bij jou past.

Overtuig ons met een krachtige motivatiebrief en CV of een medium dat jouw beter past
(bv een video) en stuur deze in, via info@bouckenborgh.be tot en met maandag 9 juni.

Stap 2: CV-screening

We screenen alle ontvangen CV's en brieven (of video’s) op motivatie en relevante
werkervaring. Aantoonbare ervaring vinden we belangrijker dan een diploma. Als je
beschikt over de gevraagde ervaring, maar niet over het diploma, kun je dit met concrete
voorbeelden en prestaties in je motivatiebrief en CV laten zien. Op basis hiervan maken
we een selectie en nodigen we maximaal 10 kandidaten uit voor de volgende stap.

Stap 3: Uitnodiging voor opdracht en interview

Ben je éénvan de 10 geselecteerde kandidaten? Dan ontvang je een uitnodiging via e-
mail voor een praktische opdracht en een competentiegericht interview. Samen met de
uitnodiging ontvang je een pakket met alle nodige informatie om je voor te bereiden.

Stap 4: Toelichting en gesprek

Je licht je opdracht toe aan onze selectiejury en gaat daarna in gesprek over je
vaardigheden en match met de functie. Dit competentiegerichte interview geeft ons een
goed beeld van jouw ervaring, visie en potentieel.

Het gesprek staat gepland op donderdag 12 juni in JC Bouckenborgh (namiddag of
avond).

Stap 5: Jij bent de match!

We brengen alle kandidaten telefonisch op de hoogte van hun resultaat. Als jij onze
nieuwe collega bent, brengen we je contract snel in orde.

Praktisch

e JewerkplekisinJongerencentrum Bouckenborgh, gelegen in Bouckenborgh Park
in Merksem, goed bereikbaar met het openbaar vervoer

e Voorvragen over de selectieprocedure kun je terecht bij Kenny Verberckmoes via
kenny@bouckenborgh.be

Heb je de drive en de passie om jongeren te versterken? Solliciteer vandaag nog!



