JEUGDHUIS TYDEEH IS OP ZOEK NAAR EEN JEUGDWERKER - PERMANENT
VERANTWOORDELIKE (M/V/X)

Jeugdhuis Tydeeh is de ontmoetingsplek voor een breed en divers jongerenpubliek in
Mol. Om onze werking verder te versterken, zoeken we een enthousiaste jeugdwerker
- permanent verantwoordelijke die meebouwt aan een warme, open en bruisende
plek voor jongeren.

JOUW ROL

Jij bent het gezicht van Tydeeh. Met jouw open en sociale persoonlijkheid zorg je ervoor
dat jongeren zich welkom voelen en hun plaats vinden binnen onze werking.

Wat doe je?

e Je houdt het jeugdhuis open en ontvangt jongeren met heel diverse
achtergronden.

e Je bouwt eenvertrouwensband op met hen en stemt het aanbod van het
jeugdhuis af op hun noden en interesses.

e Je bedenkt, organiseert en begeleidt activiteiten samen met de jongeren &
collega’s. Denk aan: TapKlap, Tydeeh Manger, optredens, feestjes,
uitstappen, platenbeurs, ...

e Je coachtjongeren bij het uitwerken van hun ideeén en ondersteunt hen bij de
organisatie van activiteiten.

e Jewerkt samen met partners zoals scholen, jeugddienst, gemeente, jeugdraad,
... en denkt samen na over projecten en oplossingen.

e Je bent eindverantwoordelijk voor de financién, verhuur, instuifruimte en het
onderhoud van de infrastructuur en zorgt voor correcte administratie (RVB, AV,
verzekeringen, ...)

e Jeengageert vrijwilligers en motiveert jongeren om actief deel te nemen aan de
werking.

e Jefungeert als eerste aanspreekpunt voor de raad van bestuur (RVB) en de
gemeentelijke diensten

e Je werkt nauw samen met twee collega’s en ondersteunt elkaar in de dagelijkse
werking en bouwt de overkoepelende werking uit en stuurt deze aan



PROFIEL

Wie ben jij?

e Je bent positief, open, toegankelijk en gebeten door sociaal contact met
jongeren.

e Je hebtrelevante ervaring in werken met jongeren en gelooft in hun talenten en
groeikansen.

e Jedurftjongeren actief aan te spreken, ook buiten het jeugdhuis (bv. tijdens
scholenrondgangen).

e Je hebt bijvoorkeur een bachelordiploma in een relevante richting (sociaal-
cultureel werk, pedagogisch ...) of gelijkwaardig door ervaring.

e Je bentcreatief en denkt graag out-of-the-box om een aantrekkelijk en
gevarieerd aanbod te creéren.

e Jebenteen communicatietalent dat vlot samenwerkt met collega’s, jongeren en
partners.

e Administratie schrikt je niet af: je werkt nauwkeurig, tijdig en gestructureerd.

e Je steekt graag de handen uit de mouwen voor logistieke taken zoals
drankbestellingen, poetsen, boodschappen en verhuur.

e Je bentflexibel en vindt het geen probleem om avond- en weekendwerk te doen.
Tijdens de openingsuren ben je aanwezig en bereikbaar.

e Beschikken over een Rijbewijs B is een meerwaarde.

WL BIEDEN

e Eenjobwaarinje écht het verschil maakt voor jongeren in Mol.

e De kans om mee te bouwen aan een jeugdhuis met veel potentieel én
toekomstplannen voor een nieuwe infrastructuur.

e Eenvoltijds vast contract (38u/week) met loon volgens barema B1C - PC 329.01
en flexuren.

e Tussenkomst woon-werkverkeer.

e Kansen om vormingen te volgen.

e Een functie waarin initiatief, creativiteit en eigen inbreng sterk gewaardeerd
worden.

e Plaats van tewerkstelling: Jeugdhuis Tydeeh - Rivierstraat 8, 2400 Mol



INTERESSE?

Stuur je CV en motivatiebrief voor zondag 4 januari 2026, 23u00 naar codrdinator Kian
Verhoeven: kian@tydeeh.be

De geselecteerde kandidaten zullen een schriftelijke thuisopdracht toegestuurd krijgen
op 5 januari en kunnen deze indienen tot 7 januari 2026, 23u00.

Sollicitatiegesprekken vinden plaats in de week van 5 januari en 12 januari 2026.
Afhankelijk van het aantal kandidaten vinden de gesprekken plaats op:

- Vrijdag 9 januari 2026
of

- Maandag 12 januari 2026
of

-  Woensdag 14 januari 2026


mailto:voorzitter@tydeeh.be

