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Bye Bye RADAR, Hello Publik! Een evenement
waar je ondergedompeld wordt in alles waar-
rond open jeugdwerk draait. Samen met vrij-
willigers, bestuursleden en beroepskrachten
uit heel Vlaanderen en Brussel maken we er
een onvergetelijke tweedaagse van. Het aan-
bod tijdens Publik is divers: dat ontdek je in
deze flyer! Daarnaast is er in het programma
ruimte vrijgemaakt voor ontmoeting, netwer-
ken, uitwisseling en ontspanning. No worries:
Hapjes, drankjes en muziek voorzien we vol-
doende!

Kom je vrijdag, zaterdag of beide dagen ver-
toeven op Publik? Geniet je mee van het vrij-
dagavondprogramma? Blijf je samen met ons
overnachten in Hostel Snuffel of niet? We zijn
flexibel! Schrijf je in om jouw plek te verzeke-
ren! formaat.be/aanbod/publik

Praktisch

Wanneer: vrijdag 13 en zaterdag 14 mei 2022
Waar: Het Entrepot, Binnenweg 4, 8000 Brugge
Overnachten: kan op vrijdag

Lidvan | Geen
Formaat | lid van
Formaat
Vrijdag 16 20
Zaterdag 24 30
Overnachting op vrijdag + |20 26
ontbijt op zaterdag
Combiticket (vrijdag & 60 76
zaterdag + overnachting
en ontbijt)

Inschrijven kan enkel voor sessies op vrijdag,
zaterdag of beide dagen, in combinatie met
overnachting. Enkel voor een overnachting
inschrijven kan niet. Inschrijven véér 8 mei 2022
op www.formaat.be/aanbod/publik.

Alle praktische informatie over het programma
en de inschrijving vind je op www.formaat.be/

aanbod/publik.

Programma

Vrijdag
(voor beroepskrachten)

Vormingsessies

» How to workshop

« Jouw organisatie: een veilige haven
« Outreachend werken

« Mentaal welzijn zonder taboes

» Versterk je merk

» Service design & Open jeugdwerk

Inspiratiesessies

» Capital: jongeren voorop

» De kracht van sport

» Ecologische events: Is het groener aan de
overkant?

» Meisjes in het jeugdwerk

Randanimatie

« Interactieve kaart
» Foodtrucks

» Photobooth

e Optredens

Zaterdag
(voor beroepskrachten en vrijwilligers)

Vormingsessies

» Open jeugdwerk

» Lokale overheid & je organisatie: geen
eenrichtingsverkeer

Een beroepskracht: een meerwaarde
Leidraad eventmanagement

» De kunst van het luisteren

Gender en feminisme uit de doeken

» Stedelijk Leiderschap

« Vrijwilligers: een onmisbaar ingrediént
« Vrijwilligers en bestuur: een harmonieus geheel
e Orde op zaken

Inspiratiesessies

» Diversa: Who runs the world?

« Nakama: jongeren met een doel

« Coachend Leiderschap: vrijwilligers en
beroepskrachten voeden

» Over skateparks gesproken

» BROEI: Niets moet en (bijna) alles kan!

» Succesverhalen om uit te leren

» Dekolonisering en jeugdwerk

Randanimatie

» Foodtrucks

o Graffiti-wall

« Skate-initiatie
e T-shirts pimpen
» Panakooi

e Optredens

* Muziek & dans
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Vrijdag - vormingsessies

Jouw organisatie: een veilige haven
[13:30-15:00]

Ben jij benieuwd op welke manier je van jouw or-
ganisatie een veilige en warme plek kan maken
voor iedereen? Leer je graag bij over safer spaces
en wil je dit toepassen op jouw werking? Volg dan
deze vorming!

Versterk je merk [13:30-15:00]

Wil je meer halen uit jouw socials? Wil je weten
hoe je de laatste online tools kan inzetten? In deze
workshop leer je hoe je je pagina’s beheert en hoe
je je werking en activiteiten kan promoten op een
hedendaagse manier. Je gaat meteen zelf aan de
slag door de theorie toe te passen op je eigen so-
cial mediakanalen. Breng je smartphone mee!

Outreachend werken [13:30-17:00]

Veel jeugdwerkers zijn op zoek naar manieren om
buiten hun vier muren te treden en het contact
aan te gaan met de leefwereld van jongeren. De
coronacrisis leidde tot vele experimenten op dat
vlak. In deze vorming wordt je helemaal overtuigd
van de meerwaarde van outreachen, gaan we die-
per in op hoe je dat als jeugdwerker precies aan-
pakt en denken we na over hoe je deze manier van
werken een plaats geeft binnen je organisatie.

How to workshop [15:30-17:00]

Meer dan ooit beseffen we hoe belangrijk een goe-
de vrijetijdsbesteding is voor jongeren. Het open
jeugdwerk is de ideale plaats voor een innoverend
en gevarieerd aanbod aan activiteiten voor alle
jongeren uit de buurt. Workshops kunnen hier
deel van uitmaken.

Tijdens deze vorming analyseer je zelf een work-
shop. Samen met de instructeurs leer je hoe je
een workshop moet organiseren en waarom het
belangrijk is voor je werking.

Mentaal welzijn zonder taboes [15:30-
17:00]

Young FENIX staat voor een inclusieve en divers-
sensitieve samenleving waar mentaal welzijn van
jongeren een centrale plaats inneemt. Ze willen
het stigma rond mentale (on)gezondheid door-
breken. Van het pleintje tot het klaslokaal tot
de woonkamer. Overal zou een jongere zonder
schaamte of angst moeten kunnen vertellen hoe
hij/zij/die zich voelt. Door het onbespreekbare te
normaliseren, zetten ze in op preventie van allerlei
welzijnsproblematieken. Tijdens deze sessie zijn
medewerkers van Young FENIX aan het woord.

Ze komen je leren hoe je het best aan de slag gaat
met jongeren en het bespreekbaar maken van
mentale gezondheid.

Service design & open jeugdwerk [13:30-
17:00]

Bauke Verhoeven komt vertellen hoe Service
Design meer taal en kader kan geven aan hoe
het jeugdwerk zich organiseert. Als methodiek
wordt Service Design in toenemende mate ge-
bruikt door allerlei organisaties: bedrijven maar
ook overheden, om hun dienstverlening af te
stemmen op de gebruiker. Als sociaal werker en
service designer faciliteerde Bauke reeds service
design projecten bij o.a. Minus One. Momenteel
is ze actief bij iDROPS, ondersteuner van kansen-
groepen, organisaties en overheden in het ont-
wikkelen van nieuwe systemen om het welbevin-
den en welzijn blijvend te verbeteren.

Vrijdag - inspiratiesessies
Capital: jongeren voorop [13:30-15:00]

Hassan Al Hilou is een Brusselse ondernemer en
oprichter van Capital vzw. Zijn doel is om de socia-
le mobiliteit van jongeren in Brussel te bevorderen
en het geloofin hun eigen kunnen op te krikken. Hij
werkt daarvoor samen met verschillende projecten
en organisaties. In de zomer van 2020 opende de
vzZzw een one-stop source in Brussel. Het moet een
magneet worden voor jongeren die meer willen le-
ren over zichzelf en een weg willen vinden naar de
arbeidsmarkt via opleidingen, stages, jobs en ei-
gen ondernemerschap. Laat je inspireren door zijn
boeiend verhaal.

Ecologische events: Is het groener aan de
overkant? [13:30-15:00]

Hoe fijn en motiverend het ook is om activiteiten
te organiseren, de ecologische impact is spijtig
genoeg vaak erg groot. Toch hoeft dat niet nood-
zakelijk zo te zijn. In deze sessie leer je aan de hand
van enkele good practices hoe je zelfs door kleine
aanpassingen je werking duurzamer kan maken.

De kracht van sport [15:30-17:00]

Anthony Baert is physical coach bij profvoetbal-
club KV Mechelen. Als jongere heeft Anthony aan
jeugdwerk gedaan en heeft hij zelfs open jeugd-
werkinitiatieven opgericht in Brussel. Als sport-
leraar van opleiding komt Anthony zijn ervaringen
delen en zijn verhaal doen. Welke rol heeft open
jeugdwerk in zijn sportcarriére gehad? En anders-
om: welke impact heeft de sportwereld op open
jeugdwerk gehad? Dit zijn vragen die Anthony
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tijdens zijn inspiratiesessie zal trachten te beant-
woorden.

Meisjes in het jeugdwerk [15:30-17:00]

Siham Habichi is codrdinator bij vzw Averroes. Zij
neemt jullie mee in de wondere wereld van meis-
jes in het open jeugdwerk. Waarom is het belang-
rijk om stil te staan bij deze specifieke doelgroep?
Hoe kunnen we ervoor zorgen dat meisjes hun
eigen plek krijgen binnen het jeugdwerk? Siham
vertelt vanuit haar rol hoe zij hiermee aan de slag
is gegaan, welke successen ze heeft ervaren en
met welke drempels je rekening moet houden.
Kortom: Siham is een straffe madame die jullie wilt
inspireren om andere straffe meisjes en madam-
men een plek te geven in het jeugdwerk!

Zaterdag - vormingsessies
Open jeugdwerk [10:30-12:00]

Formaat wil meer en sterker open jeugdwerk.
Maar wat betekent dat nu juist, open jeugdwerk?
Tijdens deze sessie geven we jou een breder beeld
van open jeugdwerk en proberen we een antwoord
te formuleren op diverse vragen die jongeren en
hun omgeving stellen. Je krijgt een scherper beeld
van het open jeugdwerk, de organisatie waarin je
actief bent en de bredere context waarin die orga-
nisatie werkt.

Lokale overheid & je organisatie: geen
eenrichtingsverkeer [10:30-12:00]

Als open jeugdwerkinitiatief zit je niet op een ei-
land. Je staat met beide voeten in de lokale prak-
tijk. Het lokale bestuur is dan ook voor elk jeugd-
werkinitiatief een belangrijke partner. De politicien
ambtenaren in jouw stad of gemeente tekenen het
beleid uit, stellen meerjarenplannen op en kennen
inhoudelijke en financiéle ondersteuning toe.

In deze werksessie duiken we in de werking van zo
een lokaal bestuur: we verkennen kort de basis-
functies en spelers die voor jouw initiatief van be-
lang zijn. Nog belangrijker: samen stellen we een
plan van aanpak op om jullie onderlinge relatie te
versterken.

Een beroepskracht: een meerwaarde
[10:30-12:00]

Open jeugdwerk draait grotendeels op vrijwilli-
gers maar soms vraagt de lokale context om een
professioneel kader dat de vrijwilligerswerking
versterkt. Daar komt de beroepskracht in beeld,
iemand die voor zijn werk in een jeugdorganisatie
betaald wordt. Stelt jouw organisatie zich soms de
vraag of ze moeten professionaliseren? Of zijn er

al plannen om te professionaliseren? Tijdens deze
sessie krijg je een uitgebreide uitleg over hoe je
dat het best aanpakt.

Leidraad eventmanagement [10:30-
12:00]

Zit je in de knoop met hoe je moet beginnen aan
de organisatie van een evenement? Geen nood!
In deze vorming wordt stap voor stap uitgelegd
wat je zeker niet mag vergeten en waarop je moet
letten. Je gaat naar huis met een rugzak vol tips,
tricks en veel inspiratie. Het organiseren van een
optreden, fuif of thema-avond is makkelijker dan
je denkt wanneer je de juiste begeleiding hebt!
Check zeker www.ikorganiseer.be, dé website ter
ondersteuning van organisatoren van muziekeve-
nementen.

De kunst van het luisteren [10:30-12:00]

Awel luistert naar alle kinderen en jongeren met
een vraag, een verhaal, een probleem. Alle kinde-
ren en jongeren kunnen hen anoniem contacteren
over alles wat hen bezighoudt. Ze zijn er voor hen
door te luisteren, mee te voelen en mee te den-
ken. In deze sessie kom je meer te weten over de
methodiek die ze hanteren en hoe je écht kunt
luisteren naar kinderen en jongeren. Een compe-
tentie dat cruciaal is als je in het open jeugdwerk
actief bent.

Gender & feminisme uit de doeken
[14:00-17:15]

Wat betekent het concept gender? Welke invloed
heeft gender op ons individuele leven en op de
bredere samenleving? Leiden gendernormen tot
sociale ongelijkheid? Hoe vertaalt zich dat in een
open jeugdwerkinitiatief? RoSa vzw komt met al
haar expertise en bagage naar Publik en gaat in
gesprek met jullie.

Stedelijk Leiderschap [14:00-17:15]

Jongeren maken de stad! Om dat waar te maken
wilt JES die jongeren in een gunstige positie bren-
gen. Daarvoor rekenen ze op stedelijke leiders-
figuren. Je hebt immers sterke jongeren nodig om
andere jongeren te versterken, om buurten in be-
weging te krijgen en om te wegen op het stedelijke
jeugdbeleid. Deze sessie draait rond woordvoer-
derschap, events, sociaal-sportieve praktijken,
een eigen organisatie oprichten ...

Vrijwilligers: een onmisbaar ingrediént
[14:00-17:15]

Zijn je vrijwilligers stilletjes aan het afhaken? Heb
je nood aan een nieuwe groep vrijwilligers? Of
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start je gewoonweg een nieuwe werking en staat
jouw manier van werven niet op punt? Dan is deze
sessie op je lijf geschreven. Tijdens deze vorming
leer je dat werven het vinden is van de juiste per-
soon voor de juiste taak op het juiste moment. Be-
langrijk daarbij is dat werving een tweerichtings-
proces is.

Vrijwilligers en bestuur: een harmonieus
geheel [14:00-17:15]

Kan je interne werking een boost gebruiken? Zit
je met vragen of bezorgdheden rond je organi-
satiestructuur? Evy Schillewaerts van jeugdhuis
Loco (Damme) komt met haar collega’s jou leren
over hoe je dat kan aanpakken. Ze linkt dit aan het
verhaal van hun jeugdhuis waar een goede ver-
houding werd gezocht tussen de vrijwilligers en
het bestuur. Kom jouw ervaringen delen en zorg
mee voor een betere organisatiestructuur voor
iedereen!

Orde op zaken [14:00-17:15]

Jaarrekening & begroting, statuten & bestuur-
ders, algemene vergadering, patrimoniumtaks,
UBO-register & verzekeringen, rechtspersonen-
belasting & GDPR-wetgeving. Ken jij het bestaan
hiervan? Wat is dat nu allemaal? Waarom is dat
zo belangrijk? Is jouw open jeugdwerkinitiatief in
orde met al deze zaken? Tijdens deze sessie gaan
we op een laagdrempelige manier doorheen al
deze verplichtingen en krijg je de kans om je vra-
gen hierover te stellen.

Zaterdag - inspiratiesessies

Nakama: jongeren met een doel [10:30-
12:00]

“Er moest nog een plek zijn voor en door jongeren,
waar ze zelf initiatief kunnen nemen.” Dat willen
Brahim en Ayoub met hun vzw Nakama bereiken.
Nakama organiseert kampen en activiteiten voor
jongeren, huiswerkbegeleiding voor kinderen en
sociale projecten in Brussel en daarbuiten. De vzw
wil jongeren stimuleren om eigen projecten uit de
grond te stampen. “We krijgen zoveel vragen van
jongeren met een idee, ze willen een speelplein
oprichten of voedselhulp organiseren, maar ze
weten niet hoe. Er zijn zoveel goede initiatieven in
Brussel die geen locatie of subsidies vinden. Wij
kunnen hen daarbij helpen.” Ayoub en Brahim ko-
men vertellen over het Brusselse succesverhaal.

Over skateparks gesproken [10:30-12:00]

Skaten is weer helemaal hyped en skateparken
groeien als paddenstoelen uit de grond. Maar

hoe pak je dit juist aan bij je gemeente? Wat zijn
de valkuilen waar je rekening mee moet houden.
Kevin is een ervaren onderhandelaar op het vlak
van skateparken “verkopen” en heeft daarnaast
een enorme passie voor de skatescene. Zo organi-
seert hij samen met zijn vzw jaarlijks het Belgisch
kampioenschap Putskaten en belandde hij met
een zotte truc in Confusion Magazine.

Succesverhalen om uit te leren [10:30-
12:00]

Ilyas Mouani is een geéngageerde jonge Brusse-
laar. Hijdoorliep als jongere een traject bij JES wat
voor veel goesting zorgde om in het jeugdwerk
nieuwe stappen te zetten. llyas richtte verschil-
lende jeugdwerkorganisaties op in Brussel die een
grote positieve impact hebben op jongeren in de
hoofdstad. Als voorzitter van de VGC jeugdraad
heeft hij als doel om jongeren een plek te geven
waar ze zich goed voelen, een tweede huis. Samen
met jongeren organiseert hij liefdadigheidsacties
met als doel mensen in minder gegoede situaties
uit de nood te helpen. Als stedelijke leider komt
Ilyas zijn ervaringen en verhalen delen! Kom en
laat je inspireren door zijn succesvolle parcours!

Diversa: Who runs the world? [14:00-
15:30]

Kaoutar heeft een hart voor kinderen en jongeren.
Met haar vereniging Diversa probeert ze een vei-
lige omgeving te creéren waar Lokerse meisjes
terecht kunnen. Ze probeert hen een spreekbuis
te bieden. Dit doet ze door activiteiten te organi-
seren op een laagdrempelige manier en door te
luisteren naar de noden en behoeften van ieder
meisje. Kaoutar is niet bang om voor haar dromen
en doelen te gaan en fungeert als rolmodel binnen
en buiten Lokeren. Ze heeft veel meisjes geinspi-
reerd en gemotiveerd om zonder schrik zichzelf te
zijn. Een rolmodel waar zeer veel jongeren nood
aan hebben. Kom luisteren naar haar verhaal tij-
dens deze inspiratiesessie.

Dekolonisering en jeugdwerk [14:00-
15:30]

Black Lives Matter en het onderzoek naar etnische
profilering bij de politie hebben nog maar eens
pijnlijk duidelijk gemaakt hoe ongelijkheid en dis-
criminatie structureel in onze samenleving aanwe-
zig zijn. Het open jeugdwerk probeert al langer een
plek te zijn waar elke jongere kan groeien. Alleen
geeft het open jeugdwerk zich vorm binnen die-
zelfde structuren. Zijn deze dynamieken onbewust
en ongewild aanwezig in open jeugdwerk? Zo ja,
hoe gaan we hiermee aan de slag zodat het open
jeugdwerk echt open is voor iedereen?

Don Pandzou licht zijn onderzoek naar diversi-
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teit en discriminatie in het jeugdwerk toe. Vanuit
deze inzichten gaat hij mee op zoek naar manieren
waarop het open jeugdwerk mee vorm kan geven
aan een samenleving waar iedereen een volwaar-
dige plek krijgt.

Coachend Leiderschap: vrijwilligers en
beroepskrachten voeden [15:45-17:15]

Mensen vinden hun werk aangenamer wanneer
ze zich gewaardeerd, ondersteund en gecoacht
voelen. De manier van leidinggeven kan bepalen
hoe sterk een medewerker zich gesteund voelt.
Leidinggeven onderscheidt zich van managen,
omdat een goede leider naast het plannen en or-
ganiseren van werk ook kan inspireren, verbinden,
motiveren en ondersteunen. Wim van leeuwen van
Coaster Consulting komt vertellen over coachend
leiderschap.

Met Coaster consulting willen ze oplossingsge-
richt werken en een kwaliteitsvol, doordacht en
toegewijd imago aanmeten.

BROEI: Niets moet en (bijna) alles kan!
[15:45-17:15]

Het succes van een open jeugdwerkinitiatief
hangt vaak samen met de aanwezigheid van een
geschikte infrastructuur. Vaak is het jeugdhuis de
uitvalsbasis van een werking. Ook voor initiatieven
zonder een eigen plek is het echter van belang om
een gebouw ter beschikking te hebben, al is het
slechts om enkele activiteiten te organiseren.
BROEI is een tijdelijk platform dat ruimte biedt om
te doen, denken en experimenteren. Zowel orga-
nisaties, collectieven als particulieren die met jon-
geren werken, zijn welkom. Tijdens deze sessie
komen ze jouw inspireren met alle realisaties die
ze hebben uitgevoerd. Want bij BROEI moet niets
en kan (bijna) alles! Met respect voor het gebouw,
voor elkaar en voor de buurt natuurlijk.
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